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M e g h í v ó

Tisztelt Polgármester Asszony/Úr!

Tisztelt Jegyző Asszony/Úr!

Tisztelettel meghívom a 2011. július 21. (csütörtök) 1030 órakor tartandó Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulási Tanács kihelyezett ülésére, melyet Vajtán a Háló Szolgálat idősek klubja helységében (Vajta, Szabadság tér 3.) tartunk meg.
A „települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról” szóló 2004. évi CVII.Tv. alapján tárgyalandó napirendek:

1. Sárbogárdi Kistérségi Iroda és a „Háló” Dél - Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat Alapító Okiratának módosítása.
Beterjesztő: Dr. Sükösd Tamás - Kistérségi Tanács elnöke

Előadó: Tóth Ervin – irodavezető
Szavazati arány: minősített többség (7 igen és a lakosság 50%-a)

2. A Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Szervezeti és Működési Szabályzatának a módosítása.
Beterjesztő: Dr. Sükösd Tamás - Kistérségi Tanács elnöke

Előadó: Tóth Ervin – irodavezető
Szavazati arány: minősített többség (7 igen és a lakosság 50%-a)

3. Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Gépjármű Üzemeltetési Szabályzatának a hatályon kívül helyezése, új Szabályzat elfogadása. 

Beterjesztő: Dr. Sükösd Tamás - Kistérségi Tanács elnöke

Előadó: Tóth Ervin – irodavezető
Szavazati arány: minősített többség (7 igen és a lakosság 50%-a)

4. „Háló” Dél – Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat vajtai telephelyén idősek nappali ellátása szolgáltatás beindítása.
Előadó: Tóth Ervin – irodavezető

Szavazati arány: 6 igen és a lakosság 45%-a

5. Bejelentések…


A téma fontosságára való tekintettel megjelenésére feltétlenül számítunk! Akadályoztatása esetén alpolgármester személyében, képviseletéről gondoskodni szíveskedjen.

Sárbogárd, 2011. július 14.                                                     

                                                                                                  / Sükösd Tamás / s.k. 

                                                                                               Társulási Tanács Elnöke

Jegyzőkönyv

Készült a Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás

2011. június 21.-én 1030 órai kezdettel, Vajtán a Háló Szolgálat idősek klubjában
 megtartott kihelyezett Társulási Tanácsüléséről

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti ív alapján.

Dr. Sükösd Tamás Elnök: Tisztelettel, és szeretettel köszöntötte a Polgármester Asszonyokat, és Polgármester Urakat. Megállapította, hogy a Társulási Tanács határozatképes, a megjelentek száma 8 fő. Hantos és Nagylók települések nem képviseltették magukat. Jegyzőkönyv vezetőjének Fekete Jánosnét javasolta megválasztani. 

A Társulási Tanács 8 igen egyhangú szavazattal elfogadta Dr. Sükösd Tamás Elnök Úr javaslatát, mely szerint a jegyzőkönyvet Fekete Jánosné vezeti.
Dr. Sükösd Tamás: Jegyzőkönyv hitelesítőnek Térmeg György Vajta Község Polgármesterét javasolta megválasztani. 

A Társulási Tanács 8 igen egyhangú szavazattal elfogadta Dr. Sükösd Tamás Elnök Úr javaslatát, amely szerint a jegyzőkönyvet Térmeg György Vajta Község Polgármestere hitelesíti.
Dr. Sükösd Tamás: Ismertette a meghívóban szereplő napirendi pontokat, majd szavazásra bocsátotta azok elfogadását.
A Társulási Tanács 8 igen egyhangú szavazattal elfogadta a meghívóban szereplő napirendi pontokat.
Napirendi pontok tárgyalása:
6. Sárbogárdi Kistérségi Iroda és a „Háló” Dél - Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat Alapító Okiratának módosítása.

Beterjesztő: Dr. Sükösd Tamás - Kistérségi Tanács elnöke

Előadó: Tóth Ervin – irodavezető

Szavazati arány: minősített többség (7 igen és a lakosság 50%-a)
Dr. Sükösd Tamás: Átadta a szót Tóth Ervin Irodavezetőnek.

Tóth Ervin: Kiemelte, hogy néhány változtatást szükséges volt átvezetni az Alapító Okiratokban. Az újraalakult Jegyzői Kollégiummal folytatott egyeztetés során tett észrevételek is be lettek építve az anyagba. A határozati javaslat nagyon nagy, de mellékelve lett egységes szerkezetben mindkét Alapító Okirat is.
Méhes Lajosné: Kérte, hogy az intézményeknél pontosan legyenek megadva a telephelyek címei.
Tóth Ervin: Javasolta, hogy a helyrajzi számok megadásával kerüljenek pontosításra a címek.
Dr. Sükösd Tamás: A napirendi pont felett a vitát megnyitotta. Azonban észrevétel, javaslat hiányában, elfogadásra javasolta a Sárbogárdi Kistérségi Iroda és a „Háló” Dél - Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat Alapító Okiratának módosítását.
Társulási Tanács 8 igen egyhangú szavazattal elfogadta a Sárbogárdi Kistérségi Iroda és a „Háló” Dél - Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat Alapító Okiratának módosítását, és a következő határozatot hozta:

32/2011 (VII. 21.) Tkt. számú határozat
1. A Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Tanácsa a Sárbogárdi Kistérségi Iroda Alapító Okiratát az alábbiak szerint módosítja: 

A 7. pontból törlésre került:

A tevékenység jellege alapján: közhatalmi szervezetként önálló jogi személy, a Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás munkaszervezete.

A 8. pont helyébe a következő lép:

8.
Alap- és vállalkozási tevékenysége:
Fő alaptevékenység szakágazati besorolás szerint

841116
Önkormányzati, valamint többcélú kistérségi társulási intézményeket ellátó, kisegítő szolgálatai


Egyéb alaptevékenységek (hatályos: 2010.01.01-től)
493909 
M.n.s. egyéb szárazföldi személyszállítás - iskolabusz szolgáltatás

841126 
Önkormányzatok és többcélú kistérségi társulások igazgatási 

tevékenysége

841901 
Önkormányzatok, valamint többcélú kistérségi társulások


elszámolásai

856011 
Pedagógiai szakszolgáltató tevékenység

856012 
Korai fejlesztés, gondozás

862102 
Háziorvosi ügyeleti ellátás

880000 
Bentlakás nélküli szociális ellátások komplex támogatása

890411 
Hátrányos helyzetű kistérségek speciális komplex felzárkóztató 

programjai

890412 
Komplex térségi integrációt segítő programok

890442 
Közhasznú foglalkoztatás 

A költségvetési szerv vállalkozási tevékenysége
A költségvetési szerv vállalkozási tevékenységet nem folytat.

A 9. pont helyébe a következő lép:

„9.
Vezetőjének kinevezési, megbízási, választási rendje:

Vezetője az irodavezető, akit a Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Tanácsa pályázati úton határozott időre minősített többséggel a Közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény szerint bíz meg. 

A Társulási Tanács munkáltatói jogkörébe tartozik az irodavezető megbízása, megbízás visszavonása, vele szemben fegyelmi eljárás elrendelése, a fegyelmi tanács feladatainak ellátása, a fegyelmi büntetés kiszabása, a vezetői megbízással egyidejű illetményének megállapítása.”

2. A Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Tanácsa a „Háló” Dél-Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat Alapító Okiratát az alábbiak szerint módosítja: 

A 7., helyébe a következő lép:

7., Alap- és vállalkozási tevékenysége:

Fő alaptevékenység szakágazati besorolás szerint

889900 
M.n.s. egyéb szociális ellátás bentlakás nélkül



- családsegítő szolgáltatás





Egyéb alaptevékenységek (hatályos: 2010.01.01-től)
841901 
Önkormányzatok, valamint többcélú kistérségi társulások 


elszámolásai

881011 
Idősek nappali ellátása 

889201 
Gyermekjóléti szolgáltatás

889921 
Szociális étkeztetés

889922 
Házi segítségnyújtás

889923 
Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

889924 
Családsegítés 

890442 
Közhasznú foglalkoztatás 

682002 
Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése
A költségvetési szerv vállalkozási tevékenysége
A költségvetési szerv vállalkozási tevékenységet nem folytat.

A 9. pontból törlésre került:

A tevékenység jellege alapján: közszolgáltató szervezetként önálló jogi személy

Közszolgáltató szervezet fajtája: közintézmény

A 12., pont helyébe a következő lép:

Fő alaptevékenysége (hatályos: 2010.01.01-től)

889922 
Házi segítségnyújtás



Mutatószámok:

· Feladatmutató:
ellátást igénylők száma

· Teljesítménymutató:
ellátottak száma


Egyéb alaptevékenységek (hatályos: 2010.01.01-től)

881011 
Idősek nappali ellátása 



Mutatószámok:

· Kapacitásmutató:
férőhelyek száma

· Feladatmutató:
ellátást igénylők száma

· Teljesítménymutató:
ellátottak száma


889921 
Szociális étkeztetés



Mutatószámok:

· Feladatmutató:
ellátást igénylők száma

· Teljesítménymutató:
ellátottak száma


889923 
Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 



Mutatószámok:

· Feladatmutató: ellátottak száma/kihelyezett készülékek száma

· Teljesítménymutató: adott évben előfordult riasztások száma (db)


889924 
Családsegítés 



Mutatószámok:

· Feladatmutató:
ellátást igénylők száma

· Teljesítménymutató:
ellátottak száma


890442 
Közhasznú foglalkoztatás 


Mutatószámok:

· Teljesítménymutató:

foglalkoztatottak száma


682002 
Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése


Mutatószámok:

· Feladatmutató:
ingatlanok száma

· Teljesítménymutató: bérbeadott, üzemeltetett hasznos alapterület (m2)

A 13., pont helyébe a következő lép:

13., Költségvetési szerv vezetőjének kinevezési rendje:

Az intézmény vezetőjét a Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulási Tanács pályázati 
úton bízza meg a Közalkalmazottak jogállásról szóló törvény alapján. 

A Társulási Tanács munkáltatói jogkörébe tartozik az Intézmény vezetője vezetői megbízása, megbízásának visszavonása, vele szemben fegyelmi eljárás elrendelése, a fegyelmi tanács feladatainak ellátása, a fegyelmi büntetés kiszabása, a vezetői megbízással egyidejű illetményének megállapítása.

Az előző bekezdésben foglaltakon túlmenően az Intézményvezető felett az „egyéb” munkáltatói jogkört a Társulási Tanács elnöke gyakorolja.

3. A Tanács felhatalmazza a munkaszervezet vezetőjét, hogy az egységes szerkezetű Alapító Okiratot juttassa el a MÁK Fejár megyei Igazgatóságához.

Határidő: 2011. július 29.

Felelős: Kistérségi Iroda vezetője 

7. A Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Szervezeti és Működési Szabályzatának a módosítása.

Beterjesztő: Dr. Sükösd Tamás - Kistérségi Tanács elnöke

Előadó: Tóth Ervin – irodavezető

Szavazati arány: minősített többség (7 igen és a lakosság 50%-a)
Dr. Sükösd Tamás: Átadta a szót Tóth Ervin Irodavezetőnek.

Tóth Ervin: Kiemelte, a Jegyzői Kollégium 5 év után ismét működik. A Jegyzői Kollégium működéséről szóló új fejezet került beépítésre az SZMSZ-be, valamint a jogszabályi változások miatt szükségessé vált változások lettek átvezetve.
Dr. Sükösd Tamás: Hangsúlyozta, hogy a jelenleg létrehozott Jegyzői Kollégium nem csak látszat, hanem működő kollégium. Szavazásra bocsátotta a Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Szervezeti és Működési Szabályzatának a módosítását.
Társulási Tanács 8 igen egyhangú szavazattal elfogadta Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Szervezeti és Működési Szabályzatának a módosítását, és a következő határozatot hozta:

33/2011 (VII. 21.) Tkt. számú határozat
A Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Tanácsa a Tárulás Szervezeti és Működési Szabályzatát az alábbiak szerint módosítja: 

1. Az 5.§. (4) bek. d) pontban a „közigazgatási hivatal” helyébe a „kormányhivatal” lép.

2. Az  5.§. (8) bek. a) pont helyébe az alábbi lép:

a./
Fejér Megyei Kormányhivatal Törvényességi és Ellenőrzési Főosztályának vezetője ,

3. A  10.§. (1) bek. helyébe az alábbi lép:

(1) A Társulási Tanács üléséről jegyzőkönyvet kell készíteni, melynek 1-1 példányát a Társulási Tanács ülését követő 15 napon belül valamennyi társult önkormányzat polgármesterének és a Megyei Kormányhivatal Törvényességi és Ellenőrzési Főosztályának meg kell küldeni.

4. A  12.§. I. fejezet (7) bek. kiegészül az alábbival:

· Szabályzat a térítési díj ellenében igénybe vehető egészségügyi szolgáltatásokról és a térítések  módjáról

5. A 12.§. II.fejezet (1) bek. helyébe az alábbi lép:

(1) A Munkaszervezet létszáma: 5 fő főállású közalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott dolgozó (munkaszervezet-vezető, gazdasági vezető(főkönyvelő), adminisztrátor, területfejlesztési menedzser, 1 fő belső ellenőr).

6. A 12.§. II.fejezet (8) bek. 8.1. b) pont helyébe az alábbi lép:

A Munkaszervezet-vezetőt a Társulási Tanács bízza meg pályázat útján. A Munkaszervezet-vezető számára vezetői megbízás adása, ill. visszavonása a Társulási Tanács minősített többséggel meghozott határozatával történik. A Munkaszervezet-vezető felett a kinevezési, közalkalmazotti jogviszony megszüntetési jogokat, kinevezéskori illetményének és egyéb juttatásainak megállapítását a Társulási Tanács, egyéb munkaügyi ügyekben a munkáltató jogokat a Társulás elnöke gyakorolja.

7. A 12.§. II.fejezet (8) bek. 8.1.  d) pont kiegészül az alábbiakkal:

· összehangolja az oktatási intézmények közoktatási terveit,

· kistérségi közoktatási tervet készít (3 évre) illetve azt évenként felülvizsgálja,

· előkészíti a közoktatási megállapodásokat,

· A Társulás közoktatási közös feladatmegoldásában részt vállaló valamennyi önkormányzatára kiterjedően – a Kotv. 89/A. § (5) bekezdése szerinti – a közoktatási feladatra vonatkozóan intézkedési tervet készít.

8. A 12.§. II.fejezet (8) bek. 8.1. e) pont helyébe az alábbi lép:

a.) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény 3.§ (1) c) pontja, továbbá 5.§. (1) c) pont cb) alpontja alapján kétévente vagyonnyilatkozat tételére kötelezett a törvényben előírt módon.

9. A 12.§. II.fejezet (8) bek. 8.3. pont kiegészül az alábbiakkal:

· Pályázatkészítés, tanácsadás.

· Pályázatok adminisztratív kontrollja.

· Támogatásokkal kapcsolatos adminisztratív tevékenység.

9. A 12.§. II.fejezet (8) bek. 8.4. pont törlésre kerül.

10. A 12.§. II.fejezet (8) bek. 8.5. pont számozása 8.4.-re, a 8.6. pont számozása 8.5.-re változik.

11. A 12.§. II.fejezet (8) bek. 8.4. pont kiegészül az alábbiakkal:

· Információs hálózatot működtet, mellyel a helyben szokásos módon információt nyújt a társult önkormányzatok által fenntartott intézményeknek, illetve a kistérség területén működő intézményeknek, (fenntartótól függetlenül) a feladatellátás folyamatáról és eredményéről.

· A szakmai oktatási feladatok hatékony ellátása érdekében központi eszköztár létrehozásában közreműködik. 

· Figyelemmel kíséri a Társulás területén működő kulturális és közművelődési intézmények tevékenységet, és segítséget nyújt azok folytatásához.

· Elősegíti a kistérségben a szociális és egészségügyi ellátás jelentkező feladatok végrehajtását.

· Részt vesz a Társulási Tanácsülés anyagainak előkészítésében, összeállításában.

· Kapcsolatot tart az önkormányzatokkal, illetve oktatási intézményeivel, mint potenciális pályázókkal.

12. A korábbi 14.§. számozása 15.-re, 15.§. számozása 16.-ra, a 16.§. számozása 17.-re változik.

13. A Társulás SZMSZ-e kiegészül az alábbi 14.§-al:

14. §

Jegyzői Kollégium

(1)
A Társulás munkarendjéhez igazodóan a Kollégium a Társulási üléseket követő 2. héten ül össze, a jegyzőkönyv átnézése, a feladatok egyeztetése és a következő társulási ülésre való felkészülés céljából.

(2)
A társulási ülés anyagait kiküldés előtt a Kollégium erre felkért tagja előzetesen véleményezi.

(3)
A Kollégium tagjai döntéseiket nyílt szavazással hozzák, szavazategyenlőség esetén a Kollégium vezetőjének, Sárbogárd Város jegyzőjének a szavazata dönt.
 (4)
A Kollégium legalább 1 tagja kötelezően részt vesz a Társulási tanács ülésein, a polgármesterek munkáját segítendő. A Kollégium a Társulási Tanács üléseit megelőzően kijelöli a részt vevő személyt.

(5)
A Társulási ülés és a Kollégium üléseinek a jegyzőkönyve a Kollégium tagjai részére meg kell küldeni. A Kollégium tevékenységével kapcsolatos adminisztrációs feladatokat a Kistérségi Iroda látja el.
Határidő: azonnal

Felelős: Társulás Elnöke

8. Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Gépjármű Üzemeltetési Szabályzatának a hatályon kívül helyezése, új Szabályzat elfogadása. 

Beterjesztő: Dr. Sükösd Tamás - Kistérségi Tanács elnöke

Előadó: Tóth Ervin – irodavezető

Szavazati arány: minősített többség (7 igen és a lakosság 50%-a)

Dr. Sükösd Tamás: Átadta a szót Tóth Ervin Irodavezetőnek.

Tóth Ervin: Célszerűnek tartotta az előző szabályzatot hatályon kívül helyezni, mert nagyon sok ponton változna, és egy újat egységes szerkezetben elfogadni. Az új szabályzatban már a két újonnan beszerzésre került gépkocsi is szerepel. Eddig a használati rend alapján a Társulás és az Iroda, valamint a Társulás és a Mezőszilasi Németh László ÁMK között volt tulajdonosi és üzemeltetési viszony, amely ki lett terjesztve a Háló Szolgálatra is. A Háló vezetője készít egy igénybevételi lapot, amely alapján saját hatáskörben dönti el, hogy milyen feladatot lát el a kisbusz. A gépkocsivezetőkkel volt egy megbeszélés, akik nem tettek észrevételt a szabályzattal kapcsolatban.
Dr. Sükösd Tamás: Észrevétel hiányában, szavazásra bocsátotta a Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Gépjármű Üzemeltetési Szabályzatának hatályon kívül helyezését, és az új Szabályzat elfogadását.
Társulási Tanács 8 igen egyhangú szavazattal elfogadta Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Gépjármű Üzemeltetési Szabályzatának hatályon kívül helyezését, és az új Szabályzat elfogadását, és a következő határozatot hozta:

34/2011 (VII. 21.) Tkt. számú határozat
1. A Társulási Tanács a 24/2008.(VI. 24.) Tkt. számú határozatát hatályon kívül helyezi.

2. A Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Tanácsa a Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás Gépjármű Üzemeltetési Szabályzatát a melléklet szerint elfogadja.

Határidő: azonnal

Felelős: Társulás Elnöke
9. „Háló” Dél – Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat vajtai telephelyén idősek nappali ellátása szolgáltatás beindítása.

Előadó: Tóth Ervin – irodavezető

Szavazati arány: 6 igen és a lakosság 45%-a
Dr. Sükösd Tamás: Kifejtette, hogy kistérségi szinten rendelkezésre áll a feladat ellátásához szükséges háttér, ezért kezdeményezi a Társulás a Vajtai Önkormányzatnál a feladat átvételét.

Tóth Ervin: A Háló projekt tervezése során vállaltuk, hogy az önkormányzat által üzemeltetett nappali ellátást, majd a projekt megvalósulását követően a Háló látja el. A működési engedély kérelméhez szükséges, hogy az önkormányzat átadja a feladatot, a normatívát, valamint munkajogi kérdésekben, a dolgozói létszám átkerüléséről is kell dönteni. 2008.-ban a Háló indulásakor 7 településről kellett 3-4-5 feladatot átvenni. A 2011. évi normatíva pótigény és lemondást a Társulás és Vajta Község Önkormányzata között létrejövő Megállapodás tartalmazza. 
Térmeg György: Hangsúlyozta, hogy a jelenleg a feladatot ellátó dolgozót az önkormányzat nem adja át a Hálónak, ezért új dolgozót kell majd felvenni. Kiemelte, hogy amíg az épületet nem veszik át, addig kitakarítják, de később az üzemeltetésben az önkormányzat nem kíván részt venni. Kérte, hogy az ellátási hely és a Kultúrház közötti ajtó mindig legyen zárva. A közüzemi díjakkal kapcsolatban elmondta, hogy a víz és villany külön mérőórán van, viszont a gáz esetében külön almérőóra beépítését belátható időn belül meg kell oldani.
Az ülésre megérkezett Fischer József Hantos Község Polgármestere.
Magyar József: Beszámolt róla, hogy Mezőszilason nagyon lassan oldották meg az almérőóra beépítését, amelyhez szükséges tervet is készíteni.
Térmeg György: Ismertette, hogy külön kazán van beépítve a Kultúrháznak és az idősek klubjának, csak nem építettek be a kivitelezés során két mérőórát. Kiemelte, hogy a házi segítségnyújtás, valamint a családsegítés és gyermekjóléti szolgálat szakembereinek is az Önkormányzat biztosít helyet. Kérte, hogy a Háló gondozásában lévő ellátottak orvoshoz szállítását az új kisbusszal oldják meg, ne a falugondnoki busszal kelljen megoldani.
Tóth Ervin: Kifejtette, hogy ez nem a Háló feladata, mert ez nem a szociális ellátás része.
Bencsik Zsolt Háló Szolgálat Intézményvezetője: Egyetértett Tóth Ervin Irodavezetővel, hogy sem a törvényi és jogszabályi háttér nem írja elő, valamint a költségvetésben sem szerepel, hogy ezt a feladatot ellássák. Természetesen a Háló nyitott arra, hogy több főt pár alkalommal elvigyenek orvoshoz.
Varga Gábor: Véleményében kifejtette, hogy amit, és amire kap normatívát a Háló, azt kell hatékonyan ellátni. Ez a feladat nem szociális jellegű, hanem egészségügyi. Amennyiben a Háló összes gondozottjának szállítását kellene megoldani, akkor több betegszállító buszt kellene vásárolni. Ha a Háló plusz feladatot akar felvállalni, az plusz költségbe is fog kerülni. A 2 új autó is plusz költségeket jelent, de emelni fogják az ellátás színvonalát. 
Bognár János: Kiemelte, hogy a Falugondnoki szabályzat szépen leírja, hogy mi a falugondnok feladata. Tájékoztatásként elmondta, hogy Igaron az újonnan átadott szociális feladatokra kialakított épületrészben sincs külön almérőóra a gáznak, mert tartályos gázzal van megoldva a fűtés. Javasolta, hogy légköbméter arányosan osszák meg a költségeket.
Méhes Lajosné: Mindenhol felmerül a költségek viselése, ezért fontos a költségek pontos ismerete, hogy a költségvetésbe beleférnek – e vagy sem.
Tóth Ervin: Ez lesz a közeljövő feladata, amit az intézményvezetővel közösen kell megoldani.
Bencsik Zsolt: Elsősorban a családi erőforrásokat kell igénybe venni az ellátás során, és végső esetben kell csak felajánlani a kisbuszt.
Dr. Sükösd Tamás: Szavazásra bocsátotta a „Háló” Dél – Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat vajtai telephelyén idősek nappali ellátása szolgáltatás beindításáról szóló előterjesztés elfogadását.

Társulási Tanács 9 igen egyhangú szavazattal elfogadta a „Háló” Dél – Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat vajtai telephelyén idősek nappali ellátása szolgáltatás beindításáról szóló előterjesztést, és a következő határozatot hozta:
35/2011 (VII. 21.) Tkt. számú határozat
(1) A Sárbogárdi Többcélú Kistérségi Társulás a „Háló” Dél-Mezőföldi Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat vajtai ellátó helyének a felújítását, eszközökkel, berendezési tárgyakkal való felszerelését elvégezte, ezért a KDOP-2008-5.2.2.C kódjelű pályázathoz kapcsolódó projekt végrehajtása érdekében az „idősek nappali ellátása” feladat átadás-átvételét kezdeményezi Vajta Község Önkormányzata felé. 

(2) A működési engedély kérelmet a Fejér Megyei Kormányhivatalhoz, mint illetékes szervhez, a lehető legrövidebb időn belül be kell nyújtani.

Határidő: átadás-átvételre: 2011. augusztus 31.


    működési kérelem benyújtásra : azonnal 

Felelős: Társulás Elnöke

             Munkaszervezet vezetője

10. Bejelentések…


Tóth Ervin: A Takarékbanknál kezdeményezett hitelfelvételhez bevizsgálják a két új autót, valamint a minősítéshez szükség lenne két település gazdálkodási adataira. A minősítés nem kezességvállalást jelentene. Javasolta, hogy Alapot és Cecét vonják be a minősítésbe.
Méhes Lajosné: Kifejtette, hogy a Jegyző Asszonnyal közösen felvették a kapcsolatot az ügyfélszolgálati menedzserrel a Takarékbanknál, hogy mit jelent a pozitív minősítés. Kiemelte, hogy mielőtt a hitelszerződés aláíródna a Jegyző Asszonnyal, szeretnék átnézni, és majd ezt követően kösse meg a Társulás a szerződést. Kérdést intézett az Irodavezető Úr felé, hogy mire lesz elegendő a 10 M Ft.
Tóth Ervin: Válaszában elmondta, hogy a jelenlegi likviditási nehézséget meg tudnák oldani. Elmondta, hogy az év elején a költségvetés tervezésekor működési hiányt prognosztizáltak, de csak a féléves adatok ismeretében lesz pontos adat, hogy mennyi lesz a hiány. A projekt során a 6. számú kifizetési kérelmet küldtük be az Államkincstárnak. A napokban utaltak 5 M Ft-ot, amely tovább lett utalva az önkormányzatok felé. Kérte a két önkormányzatot, mind hamarabb juttassák el az adatokat a hitelminősítéshez.
Dr. Sükösd Tamás: Bejelentette, hogy újjáalakult a Sárréti Vízi Társulat, amelynek Ő lett a társadalmi megbízatású Elnöke. Ismertette a Társulás előtt álló feladatokat, lehetőségeket.
Egyéb hozzászólás hiányában az Elnök Úr megköszönte a tanácskozást, és 11 óra 50 perckor bezárta a Társulási Tanácsülést.
K.m.f.
Dr. Sükösd Tamás


          
          Térmeg György
      
          elnök
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